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|. Datos de identificacion

Espacio educativo donde se imparte Facultad de Arquitectura y Disefio

. : Licenciatura en Administracion y Promocion de la Obra
Licenciatura

Urbana
Unidad de aprendizaje Auditoria en Adm|n|§tra0|on Clave
Urbana Operativa
Carga académica 0 4 4 4
Horas tedricas Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que se ubica | 1 2 4 5 6 7 8 9

L Administracion Urbana .
Seriacion . Ninguna
Operativa
UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso Curso taller
Seminario Taller | X
Laboratorio Practica profesional

Otro tipo (especificar)

Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido No escolarizada. Sistema virtual

Escolarizada. Sistema flexible | X No escolarizada. Sistema a distancia

No escolarizada. Sistema abierto Mixta (especificar)

Formacién comuin

Formacion equivalente Unidad de Aprendizaje
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. Presentacién de la guia de evaluacion del aprendizaje

Conforme lo establece el Articulo 89 del Reglamento de Estudios Profesionales
vigente, la presente Guia de Evaluacion del Aprendizaje es el documento
normativo que contiene los criterios, instrumentos y procedimientos a emplear en
los procesos de evaluacion de los estudios realizados por los alumnos. Se
caracteriza por lo siguiente:

a) Sirve de apoyo para la evaluacion en el marco de la acreditacion de los
estudios, como referente para los alumnos y personal académico responsable de
la evaluacion.

b) Es un documento normativo respecto a los principios y objetivos de los
estudios profesionales, asi como en relacion con el plan y programas de estudio.

Es a través de la evaluacion que el docente acredita el grado en que los
estudiantes cuentan con los conocimientos, habilidades y actitudes requeridos en
cada etapa formativa a fin de cumplir con las competencias requeridas en el perfil
de egreso.

En este sentido es responsabilidad del docente realizar una evaluacion objetiva y
justa considerando tanto los objetivos de aprendizaje establecidos como el nivel
de desempefio logrado por cada estudiante, a través de la valoracion de los
distintos productos de aprendizaje o evidencias que determine como necesarias a
lo largo del proceso formativo en la unidad de aprendizaje correspondiente.

El disefio de la presente guia de evaluacion se orienta a realizar las siguientes

funciones:

« Identificar si los estudiantes cuentan con los conocimientos o habilidades
necesarios para los nuevos aprendizajes.

« lIdentificar, discriminar, comprender y caracterizar las causas de las
dificultades de aprendizaje del alumno.

« Mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje, mediante la identificacion de
desviaciones y dificultades.

« Verificar el avance de los estudiantes segun su desempefio, para ofrecer
apoyo y estimular el esfuerzo.

« Facilitar los sistemas de apoyo que requiera el estudiante para alcanzar los
niveles de logro deseados.

» Realizar ajustes a los objetivos de aprendizaje desde el inicio a partir de los
resultados obtenidos en la evaluacion diagndstica.

La evaluacion sera continua, a lo largo de toda la unidad de aprendizaje y sera de
tipo diagnostica, formativa y sumativa. Se realizara mediante la elaboracion y
entrega de trabajos parciales, de tipo independiente y colaborativo, que resultan
evidencias derivadas de las actividades de aprendizaje planeadas en la Guia
Pedagdgica, asi como mediante examenes.
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[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacién: | Sustantivo
Area Curricular: Administracion y Obra Urbana

Caracter de la UA: Obligatoria

IV. Objetivos de la formacién profesional.

Objetivos del programa educativo:

Formar Licenciados(as) en Administracion y Promocion de la Obra Urbana con
alto sentido de responsabilidad, vocacion de desarrollo y con competencias para:

Proponer soluciones integrales a los problemas de contencion vy
ordenamiento de las ciudades.

Crear propuestas innovadoras sobre ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y el desarrollo de espacios urbanos sustentables.
Promueve el desarrollo urbano en areas conurbadas y marginadas.
Proponer soluciones integrales a los problemas de movimientos migratorios
del campo a las ciudades.

Planear el desarrollo urbano en zonas viables para dotarlas de los servicios
basicos necesarios con costos accesibles.

Fomentar el desarrollo urbano sustentable.

Proponer un sistema de transporte urbano masivo.

Formar licenciados(as) en Administracion y Promocién de la Obra Urbana con alto
sentido de responsabilidad y vocacion de servicio, y con competencias y
conocimientos suficientes para:

Proponer un modelo de desarrollo urbano sustentable que garantice
disminuir las desigualdades existentes en las ciudades.

Proponer instrumentos juridicos que garanticen un crecimiento urbano
ordenado y sostenible.

Disefiar servicios especializados a poblaciones marginadas para aumentar
su nivel de vida, promoviendo asi, la vivienda digna.

Dirigir las acciones de los tres ambitos de gobierno para impulsar la politica
publica integral y sostenible de desarrollo urbano que brinde bienestar a los
habitantes.

Proponer programas de educacion ambiental para mejorar las condiciones
de calidad de vida en las ciudades.

Dirigir éticamente las actividades de planeacion y desarrollo de
asentamientos humanos considerando como eje primordial las zonas de
riesgo.

Disefar proyectos de vialidades y transporte urbano masivo.

Dirigir la gestidén de inversionistas de movilidad urbana.
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Objetivos del nucleo de formacion:

Desarrollar en el alumno el dominio tedrico, metodologico y axiolégico del campo
de conocimiento donde se inserta la profesion.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Justificar las funciones de la administracion con el fin de diferenciar conceptos que
intervienen en el proceso administrativo, principios, herramientas y técnicas que se
aplican en las organizaciones publicas y privadas, asi como seleccionar y justificar
los elementos de verificacion del cumplimiento de la administracion y auditoria de
obra urbana y servicios publicos; con base en la aplicacién de disposiciones
legales y reglamentarias vigentes, promoviendo la transparencia, eficacia y
eficiencia en las operaciones y tramites, contribuyendo a la mejora continua del
control de riesgos administrativos y operativos de las obras urbanas, asi como de
la reingenieria administrativa.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Analizar el proceso metodoldgico y etapas del desarrollo de la auditoria, para
obtener elementos de juicio para emitir opiniones sobre los controles existentes
0 sugerir otros, aplicando las bases y fundamentos de la obra publica en
precios unitarios y elaboracién de presupuestos, asi como la normatividad
especifica para realizar trdmites de auditoria en el Estado de México.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y actividades de evaluacion.

Unidad 1. Introduccién a la Auditoria

Objetivo: Identificar la auditoria, sus tipos y caracteristicas mediante un analisis
comparativo y utilizarla como herramienta para evaluar la gestion publica.

Contenidos:
1.1 Antecedentes y tipos de auditorias
1.2 Concepto, objetivo y alcance de la auditoria

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

Al. Sintetizar y Tabla comparativa Lista de Cotejo
esquematizar los

conceptos y su
aplicacion.
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A2. Responder un | Evaluacion Cuestionario escrito
cuestionario para
reafirmar el tema

Unidad 2. Normatividad Bésica en Auditoria

Objetivo: Interpretar las Normas Generales de Auditoria, a través de estudios de caso,
para poder cumplir con los requisitos que debe considerar el auditor publico en la ejecucién
de sus programas de auditoria

Contenidos:
2.1 Normas, técnicas y mejores practicas de auditoria

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento
Al. Sintetizar e

lustrar los Manual de Términos

conceptos y su y Lista de Comprobacion
aplicacion. Conceptos

Unidad 3. Metodologia de la Auditoria

Objetivo: Analizar las fases de la metodologia mediante la elaboracién de mapas
conceptuales, para su realizacion adecuada.

Contenidos:
3.1 Planeacién, Ejecucion e Informe de Auditoria

Evaluacion del aprendizaje

Actividad Evidencia Instrumento

Al. Esquematizar
las fases de la

auditoria. Mapa Conceptual Lista de cotejo

Unidad 4. Auditoria aplicada a una Autorizacién Urbana

Objetivo: Realizar una auditoria a una dependencia publica, aplicando la metodologia y
normatividad del caso, para valorar el nivel de cumplimiento.

Contenidos:
4.1 Disefio de cédulas de trabajo y aplicacion de la auditoria

Evaluacion del aprendizaje
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Actividad

Evidencia

Instrumento

Al. Disefiar
cedulas y los
papeles de trabajo
siguiendo la
metodologia, las
normas de
auditoria y las
técnicas
conocidas.

A2. Realizar la
auditoria a una

Formatos de cedulas y papeles
de trabajo.

Expediente de Auditoria

Lista de Comprobacion

Lista de Comprobacion

entidad
gubernamental.
Primera evaluacién parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
Unidad 1:. Tabla Lista de cotejo 10
comparativa
Unidad 1: Evaluacion Cuestionario escrito 20
U,n|d_ad 2: Manual de Lista de cotejo 20
términos y conceptos
Examen Cuestionario escrito 50
Total 100
Segunda evaluacion parcial
Evidencia Instrumento Porcentaje
Unidad 3: Mapa Lista de cotejo 25
conceptual
Unidad 4: Formatos Lista de cotejo 25
Examen Cuestionario escrito 50
Total 100




Facultad de Arquitectura y Disefo
Universidad Autonoma | ACH ISt f P i
dol Estado do Meéxico

© vaem

Reestructuracion, 2015

Evaluacién ordinaria final

Evidencia Instrumento Porcentaje

Unidad 4: Expediente de

Auditoria Lista de cotejo 100

Evaluaciédn extraordinaria

Evidencia Instrumento Porcentaje

N/A

Evaluacién a titulo de suficiencia

Evidencia Instrumento Porcentaje

N/A




@ vaem

VIII. Mapa curricular

Universidaa Autonoma
dol Estado do México geal

Reestructuraci

Licanciatlura en Adn

INISUra

Facultad de Arquitectura y

)

ra unrtana

Diseno
Promox

NOCic

on,

2015

PERIODO 1

PERIODO 2

PERIODO 3

PERIODO 4

PERIODO 5 | PERIODO 6 |

| PERIODO 7

N

SIMBOLOGIA ]

HT: Horas Tedricas
Unidad de HP: Horas Practicas
aprendizaje | TH: Total de Horas
[CR: Créditos

12 Lineas de seriacién =
Créditos a cursar por periodo escolar: mimino 22 y maximo 55.
* Actividad académica

Obligatorio Nicleo Basico
Obligatorio Nicleo Sustantivo
Obligatoria Nicleo Integral
Optativo Nicleo Integral

2 2 2 2
Vialidad y 2 Equipamiento 2 Proteccion Civil 2 leera_zg? y 2
Transporte 4 rbano 4 4 Negociacion 4
6 6 6 6
2 Pi 1o 2 Pi tos d 2 P tos d 2 Pi 1o
royectos y royectos de royectos de royectos y
P tos ds T "
Mer(?ge;gsac.zn & Procesos de 5 Desarrollo & Sostenibilidad & Disefio de Nueva: s
P | 6 | Planeacion s Industrial 6 Urbana 6 Ciudades 6
6 6 6 6
2 Electrificacio 2
Drenaje y > lectrificaciony [~
Saneamiento Alumbrado
4| Pablico 4
6 6
o Siste dy 0 Sistel ds o 4
6 15! emas. © 6 1! mas. e 6 Derecho Procesal| 0 Politica Fiscal y 2
P l e
Grafica 6 Geografica | 6 Geografica Il 6 Administrativo 4 Catastral 4
6 6 6 8 6
- 4 Legislaciénde la | _4 o R o Principios de o
Legislacion de la [ Obra Publica | 0 Administracionde |4 Principios de ™ Construcciénen | 6
Obra Publica Estatal Obra Construccién en Obras de
Federal 4 Munich yl 4 4 Edificacion 6 Urbanizacié 6
8 unicipal 8 4 6 rbanizacion 6
0 o] ie 0 0 ji 0
Auditoria en Administracién de Audtoria de Ja Administracion Auditorta en
. 4 4 4 4 Administracién 4
Administracion los Urbana de la Obra
Urbana Operativa |4 Publicos 4 Urbana de los 4 Publica 4 Urbana de la Obra| 4
Servicios Publicos Publica
4 4 4 4 4
0 0 0 4 0
Mg‘eméucas 4 Finanzas 6 Parm:npacnén 4 Sociologia 0 Desarrollo Social 4
Financieras 4 5 Ciudadana 4 Urbana 4 4
4 6 4 8 4
. 2
Concesién de los
. 2
Servicios
Piblicos 4
6
HT 10 HT | 10 HT 4 HT 12 HT 6 HT 8 HT o
HP [ 26 HP 28 HP. 32 HP [ 24 HP 30 HP [ 30 HP | 41
TH 36 TH 38 TH 36 TH 36 TH 36 TH 38 TH 41
CR | 46 CR | 48 CR 40 CR | 48 CR 44 CR | 46 CR | 41
[ PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS
R, gg Total del Nécleo TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
cursar y acreditar [——— Basico 19 UA para —
84 5 UA O 65+2
19 UA 114 cubrir 114 créditos UA Optativa 5
UA a Acreditar 70+2
Nicleo Sustantivo (-2 Total del Nécleo Créditos 412
cursar y acreditar Sustantivo 34 UA para
160 : -
104 cubrir 194 créditos

Total del Nicleo Integral 17
UA + 2 Actividades
Académicas para cubrir
134 créditos

HT| O
HP | 9
[TH]o
CR | 39




